e
" GERMANY

WORKPLACE UP TO DATE I

MONTIEREN
KOMMISSIONIEREN
KONTROLLIEREN

Pl {beciunkaihih

W BESE¥ BETRIEBSEINRICHTUNGEN

cat?manager“en‘ solutions e —



Funktionen und Details im Uberblick

Arbeitsplatz 4.0

ERGONOMISCHER ARBEITSPLATZ MIT ELEKTRISCHER HOHENVERSTELLUNG

= Tischgestell mit Aluminium-Profilen, Hohenverstellung synchron mit 2 Motoren in den
Aluminium-Saulen

= Arbeitsplatte max. 1500 mm breit, von 720 bis 1030 mm in Hohe verstellbar. Der feste
Abstand zwischen Arbeitsplatte und Obergestell mit Kamera betragt 1210 mm

= \/orn mit Lochblechverkleidung fir Bildschirmhalterung, hinten Kabelverkleidung

= Aufbau flir Beamer (fiir 3-D-Anwendung)

= Tischplatten-Tragkraft: 160 kg

Beleuchtung
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® Hohe Leuchtkraft bei lan- = e
ger Lebenszeit und zugleich ||
stromsparend

Schwenkarme G | -

= Seitlich ergonomische
Schwenkarme mit vielseitigem
Zubehor, z.B. neigbare
Ablagen, Ablagen fir Sichtla-
gerkasten, Kartonfachboden, -
Lochwand

Tischplatte

Gestell
Hohenverstelllung

von 720 -1030 mm

m Verschiedene Arbeitsplatten
sind moglich, maximale Lange
1500 mm

= Der hohenverstellbare Arbeits-
platz sorgt fur einen ergono-
misch angepasstes Arbeiten

Weiteres Zubehor finden sie in unserem Katalog , APL- Arbeitsplatzlinie”
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Arbeitsplatz 4.0

INTEGRIERTE FUNKTIONEN o R
= Mitarbeiter-, Teile- und Pack-/Montagelisten- Verwaltung //\\ E

= Einlernmodul mit freier Merkmalsauswahl
= Datenbank fiir Stammdaten mit dazugehdrigen Bildern und Merkmalen
= Suchfunktion fir dokumentierte Montage-, Pack-, oder Priifvorgange

= Per drag und drop zu erstellende Pack- oder Montagelisten

Beamer

® Der Beamer Ubertragt das
Bild des Monitors auf den
Arbeitstisch (bei 3D-Funktion)

Touchdisplay

m 2D-Funktion: Die Interaktion

mit dem Bediener erfolgt tber
das Touchdisplay. Hier werden
die Informationen, die fur das
Packen/Montieren/Priifen not-
wendig sind, angzeigt.

Tischscreen (3D)
I seesess - ofll

= Packassistent

Elektrische Hohenverstellung

m 3D-Funktion: Das vom Beamer
Ubertragene Bild des Monitors

lasst sich auf dem Arbeitstisch
per Touch anwahlen.

3 ® Durch die Hohenverstellung ist
A rickenfreundliches Arbeiten
gewadhrleistet.
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Anleiten | Uberpriifen | Dokumentieren

ANLEITEN:

Das Unternehmen kann
= jeden Mitarbeiter ohne entsprechende Vorkenntnis einsetzen
= seine Mitarbeiter flexibler einsetzen

Lange Einarbeitungszeiten fir den jeweiligen Mitarbeiter entfallen, ebenso die Erstellung von
umfangreichen Arbeitsanweisungen. Der Mitarbeiter wird durch den gesamten Prozess geflihrt, muss also
kein Wissen mitbringen oder sich umstandliche, standig wechselnde oder neue Prozesse merken.

Der Mitarbeiter wird entlastet, da
= jhm zu jeder Zeit gezeigt wird, was genau er zu tun hat
psychischer Stress und Fehler entfallen
automatischer Start und Ende des Prozesses durch Zustandserkennung angezeigt werden
einfache, schnelle Kommunikation mit dem System durch Gestensteuerung moglich ist

Anzeige, den Karton auf der Flache zu Auf der Packliste wird dem Mitarbeiter Nach jedem Packvorgang werden Bilder
plazieren. aufgelistet, was bereits im Karton des gepackten Kartons aufgenommen.
verpackt wurde.
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UBERPRUFEN:

Das System Gberpriift automatisch bei jedem Arbeitsschritt, ob auch der richtige Artikel eingepackt oder richtig
montiert wurde.

Oftmals kommt es gerade bei kleinen Unterschieden zu einer Verwechslung, die am Ende zu einer Retoure fihrt.
Der Mitarbeiter wird dadurch entlastet, dass er sich nicht alle Details merken muss, aufgrund derer sich die
einzelnen Teile unterscheiden und wenn er einen Fehler macht, weist ihn das System darauf hin, so kann er
entspannter arbeiten.

Durch die integrierte QS, ist eine 100% Kontrolle sichergestell. Zéhlen, Wiegen, Identifizieren und Uberpriifen in
Sekundenschnelle.

Nach jedem richtigen Packvorgang
wird dieser mit ,,OK” und
akustischem Signal bestatigt.

DOKUMENTIEREN:

Ein Bild des richtig ausgeflihrten Prozessschrittes wird
automatisch abgespeichert.

So kann jederzeit nachgewiesen werden, dass der
Mitarbeiter eine vollstandige und qualitatskonforme
Kommissionierung oder Montage durchgefiihrt hat.
Riickrufaktionen entfallen.

Protokollierung ohne Korperteile des Mitarbeiters durch
Handtracking.
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Montieren | Kommissionieren | Kontrollieren

BEISPIEL MONTIEREN

Aufgrund von standig zunehmender Variantenvielfalt und erhéhten Qualitatsanforderungen nimmt der psychische
Stress, die jeweiligen Arbeitsschritte richtig zu kennen und auszufiihren, immer mehr zu. Durch eine einfach einzu-
richtende optische Anleitung, weiB jeder Mitarbeiter zu jeder Zeit, welcher Arbeitsschritt, mit welchem Artikel wie
zu erfolgen hat.

Mit der optischen Uberpriifung wird der Mitarbeiter von dem Stress entlastet eventuell ein falsches Bauteil in einer
falschen Reihenfolge zu verbauen.

Vorteile
= Step-by-Step Anleitung
= Anleitung durch Text, Bilder und Videos
= Freigabe erst bei korrekt abgeschlossenem Arbeitsschritt
= Integration von Drehmoment- Gewichts- oder anderen Prif- und Messdaten
= Ansteuerung von Maschinen

BEISPIEL KOMMISSIONIEREN

Immer wiederkehrende komplexe Packvorgange mit teilweise sehr ahnlichen Produkten werden dem
Kommissionierer ergonomisch auf dem Arbeitsplatz in groBen Bildern angezeigt. Der Mitarbeiter weil zu jeder Zeit,
welches Teil er als nachstes packen muss, wie er es zu packen hat und das System Uberprift automatisch, dass der
Mitarbeiter das richtige Teil packt (und nicht aus Versehen ein sehr ahnliches). Mit der Bilddokumentation kann
dem Kunden zu jeder Zeit nachgewiesen werden, dass das richtige Teil vollstandig versandt wurde.

Vorteile
= Wegfall der Anlernzeit
= Fehlervermeidung
= Automatische Dokumentation
= Entlastung des Mitarbeiters
= Steigerung der Kundenzufriedenheit

= Detailierte Betriebsdatenerfassung

BEISPIEL KONTROLLIEREN

Bei Produkten, bei denen eine Vielzahl von dhnlichen Parametern zu iberpriifen sind, hilft das System die richtigen
Parameter zu erkennen und sicherzustellen, dass es zu keiner Verwechslung kommt. Zusdtzlich kann das
System Merkmale zahlen, Gewichte messen und andere technische Parameter in die Uberpriifung miteinbeziehen

und dokumentieren.

Vorteile
= Sicherstellung der QM-Vorgaben
= Schrittweise Dokumentation
= Signalisierung bei fesgestellten Fehlern
= Rickverfolgbarkeit
= Schnittstellen zu anderen Programmen maoglich
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Arbeitsplatz 4.0

Vorteile des , Arbeitsplatzes Industrie 4.0

.......

........

Bei Fragen zur Software kontaktieren Sieuns TP | e ceonn

.........

gerne unter: +49 (0)7215704495-0 [ e '

= \Weniger Personalkosten
= Beherrschung der Komplexitat

= Flexibel in der Personalplanung

= Geringere Qualitatskosten

= \Weniger Retouren(kosten)

= Nachweisbare und 100% geprifte Qualitat
= Schnellere und sicherere Erfassung von Merkmalen, Mengen oder Gewichten
= Sicherer dokumentierter Nachweis von erbrachter Qualitat

Fahigkeiten

Pack-, Priif- oder Montageschritte anzeigen, kontrollieren Entlastung der Mitarbeiter
und dokumentieren.

Messaufgaben mit einer Genauigkeit von bis zu Tmm in Konstante Einhaltung von Qualitatsvorgaben auch im

Sekundenschnelle. Dreischichtbetrieb (24/7)

Produkte identifizieren und Infos flr vorgesehenen Lager- Automatische Einhaltung der Prozessablaufe, Industrie 4.0

platz oder Weiterverarbeitungsschritt anzeigen.*

Anwesenheit von Bauteilen tiberprifen, bestatigen und Wegfall von aufwendigen manuellen Dokumentationen. Kein

automatisch dokumentieren. Neudigitalisieren der Dokumente.

Zahlen Gleichbleibend schnelles und sicheres Erfassen von Mengen

Wiegen Integration von Wiegedaten in Dokumentationsdaten

Intuitive Oberfldche, sprachlich barrierefrei Reduktion der Einlernzeit auf wenige Minuten durch eindeu-
tige Symbole und aussagekraftige Farbgebung

Bedienfeld auf dem Tisch Ergonomische Kopfhaltung, Entspannung im Nackenbereich

Gestensteuerung Ergonomie; schnellere Bearbeitung

Kartonerkennung Automatischer Start und Ende

Handtracking Protokollierung ohne Korperteile des Mitarbeiters

* Sofern die sonstigen Infos per SQL von einem entfernten System abgefragt werden kénnen.
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Technische Daten

= E B

Arbeitsplatz 4.0 | Basis

= Tischgestell elektrisch hohenverstellbar (1500 x 750 x 2080) = Software 2D bzw. 3D

= GroBflachige Beleuchtung fiir die Kameraaufnahmen (2D bzw. 3D) ~ ® Handbuch

= Rechner = Kartonagen-Magazin

= Monitor = 4 Schwenkarme

= Kamera 2D bzw. 3D = Arbeitsplatze kdnnen miteinander verkettet werden -
= Beamer (3D) Optimierung des Produktionsflusses

= Verkettungskonzept - optimiert die Produktivitat

ZUBEHOR

Unterbauschrank Verkettung Mobiler Schrank
V rrrrensl nlylyiy qyu

— !

[E] Die Angebote gelten fiir Handel, Handwerk und Gewerbe.
LgR 4 Technische Anderungen sowie Preisanderungen aufgrund von Materialverteuerungen
i vorbehalten. Druckfehler und Irrtum vorbehalten.




